SECRETARTA DE FDUCACION

<z, DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA s 301892056-7 236
7 NIT: 800091594 Ty Agencia SVS
,,.._._3"_.._,,_.,,_,,, CARHETA Cra 1Ia. No. 19 - 03 calle 19 BONO
CAGUET. B/:Centro Cel: 3025283247

BENEFICIARIO: PERDOMO HERRERA GENRRY

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 17684442

DOTACION: TERCERA DOTACION
VIGENCIA 2024

OBSERVACIONES :
* Bono valido para vestuaric y calzado
* Da uso Unico a el baneficiario,

UNION TEMPORAL DOTACAQ

£

VALOR: 8 669.900 R
AREIREET

VALOR EN LETRAS: seiscientos sesenta 4/ riueve wil
novacientos pasos mcte

no transferible
* No as canjeable por Dinero en aefectivo

VIGENCIA DEL BONO HASTA 20/12/2024

(-5 7 i
PEHDOMO GENRRY . 2NGIE L. LozADR vASQUEZ

JEFE 'ADMINISTRATIVA
QUIEN ENTREGA

QUIEN RECIDE
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Y OBJETOQ: ADQUISICION DE BONOS INTERCAMBIABLES POR D

OTACION (VESTUARIO Y CALZADO} PARA EL
PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA SECRET

oy ARIA DE EDUCACIGN DEL DEPARTAMENTOQ DEL
i CAQUETA. COR‘RESFONDIENTES ALAPRIMERA} SEGUNDA Y TERCERA DOTACION DEL ANO 2024
cﬁ‘ﬁ;p;;;;x NOTA: La presente planilla fiepe Como proposito documentar y certificar fa erirega a satlsfacclsn de log elementos a cada
Bisiinibiig uno da los beneficiatios, cumpliendo con los requisilos estipulados en el contrato, ¥ Proporclonanda Ia Informacian
necesaria para validar, Ia comecta redencién. E| diligenciamiento de este documento asegyra que cada beneficlario ha
Fecibido ef monta cor, spondienle de la dotacion el cual se soporta con

las fimas, huellas Y detalles perinentes que
respaldan dicha recepcign.

H

i AGTA DE ENTREGA A SATISFACCION

R A R —

Fecha de Entrega: (é;’Z—?) ("Jizd) (zzony)

1o :

Nombre del Beneficiario:: &-en Yoy ?eadc)mn He Yera
Documento de identidad: YeSP 442 de '

Cargo} MNONSdratwd

institucién donde'Labora: _ 1. € InIernaicls —Pora o
No. Bono 136 Fecha Entrega Bono (z2:) (M) (2o029)
Valor rédimido: 3 EEA-900

Perici)dc} correspondiente a la Dotacion Vigencia (Zozy):

Marqueicon una X Ia dotacion que afecle, esto cormesponde a la cantidad de bonos redimidos.
- _Primera dotacién Segunda dotacion Tercera dotacion j
' poo

P i
Espgcmt:acién técnica de Ia Dotacion:

N i T[S EBPEGIE \GIONESTTECNICASASCUL NG Ry

. Caracteristicas: Etiquetado de composicion, que cumpla con las reglas

(D) S,GBIR

Prenda Inferior instrucciones de Javado e identificacién de iafla, Composicion de Tefa:
Pantaldn y Jean Pantalén en 100% Algodén - 1 00% Lino o mezcla de texiil con poliéstery
prelavados: disefios olras fibras, rayénTD%IspandaxSO%.Algodﬁnﬂﬂ%lspandexzo%,

; 1 variadas con « | Lino75%/spandex25%,
’ diferentes textura  * Calidad y color de las telas: No deben presentar nudos de hilos ni
suava, eslilo formal, deshilados manchas, marcas, decoloracién, piqueles o rupturas, ni ningin

clésicu,_ casuelo ¢, | ofro defeclo. Las telas Pueden ser unicolor,

pre tefiidas o estampadas, [os
Sport .., -7 | corles de todas Jas prendas deben lener simetria segin disefio de la
' marca, ™ -

Tallas y medidas; Existentes en e| mercado, y ulilizadas segln Ja marca
como 8, M. L. XL, XXL o desda la talla 28°a Ia 44. v otras.

Marcas: Reconocidas en ef mercado y distribuidas por el contralisia.

Prenda superior . El correcto eliquetado da las prendas, ademas de cumplir los requisilos de
Camisa disefios la leglslacién vigente, Marquilla que indique manejo ¥ cuidado de fa prenda,
variados con instrucciones de lavada @ Identificacion de talla.

2 diferentes textura Composicion de Tela: 100% Algodén - 100% Lino o mezcla de textil con
suave, eslilo formal, poliesier y ofras, rayénTO%lspandex30%. Algcdﬁnso%fspandex?_ﬂ%. .
clasico, casual o Lino75%/spandex25%. « i !
sport

Calidad y color de las telas: No deben presentar nudos de hilos ni
deshilados manchas, marcas, decoloracién, piqueles o rupluras, ni ningin
olro defecto. Las telas pueden ser unicolor, pre tefiidas o estampadas, los
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QBJETO: ADQUISICION DE BONOS INTERCAMBIABLES POR DOTACIGN (VESTUARIO Y CALZADO) PARAEL *
PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL
CAQUETA, CORRESPONDIENTES A LA PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION DEL

ANO 2024

NOTA: La presante planilla tiene como propésito documentar y certificar 1a entrega a satlsfaccltn da los glementos a cad

uno de los beneficiarios, cumpliendo con los requisitos ssipulados en ef contrato, y proparcionando [a informacion *
necesaria para validar la correcta radencion, E diligenciamiento da este doc

umento asegura que cada beneficlario ha
recibldo el monto carrespondiente de la dotacién el cual e soporta con las firmas, huellas ¥ detailes pertinentes gue:

respaldan dicha recepcién.

corles de lodas las prendas deben lener simeiria segun disefio da Ja
marca. ; ‘ !
Tallas y medidas: Existentss en ol mercado, v ufllizadas éeg’un ta march
como X8.8. M. L. XL, XXL u otras segun el requerimiento. - H
Marcas: Reconacidas en el mercado y distribuidas por el contratista, |
IR ~ !
ggzgg: 5:;2 32:33 "8 | material: 100% cuero, mezcla de cuera y fextil, cosldos o vylcanizados. S
estilos, formal acapta la Inclusidn de mazclas cusro-lextil- sintético vio icomposiciones |-
casual, mocasln torales en eslos malariales, i 'n TRTRIar
apaché-bounes'El Suela; de cuero o material sintéfico o en poliuretano antideslizante ' ; “
calzado deba ser crupdn, Gapellana: en cuera tipo napa, o cuero procesado,! b
ol ideal para que se Farro: badana Plantilla: En badana o=y vl |0
3 adapte a la Color: Para escoger seglin carla de r::o!ores o ;
morfolagia y [a e\ Tallas: 36, 37, 38, 39, 40y ofras segin requerimiento ) i1 i
fislologia del ple Marcas: Reconocidas en el mercado y distribuldas por el contratista. l
aporiando prolec‘clén El calzado debe ser cémodo para trabajo de' pie de fal manera que |
y sujecion y disminuya la fuerza de impacto _producldo en I_a c[mémlca al.caminar, ligero |1
permitiendo Una que no interflera con las cualidades ergondmicas dsl pls, todas estas
correcla marcha, | CAracteristicas pensadas en el serviclo de docencia | .

i

El trabajador aqui firmante hace canstar

que recibld real y materialmente 1a dotaciéri descrita en el
presente documento y declara que:

a. Recibo de! émpleador; la dotacién idonea para ejecutar 1as labores contratadas conformela

1o Indicado en el articulo 230 y siguientes del Cédigo Sustantivo del Trabajo - CST. !
fuerioq_entregadéas

|

b. Cumplo siempre con las normas de seguridad y proteccion para los cuales
de acuerdo con las instrucciones Impartidas por el empleador.
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